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W
im

 W
eijnen, algem

een secretaris LW
V

Henk Benjamins, voorzitter LWV

In onze relatie naar de LW
V-leden gaat het steeds m

eer om
 

het leveren van daadw
erkelijke toegevoegde w

aarde. H
et 

LW
V-secretariaat dient hierbij flexibel en alert in te spelen op 

actuele them
a’s. Focus als sleutelw

oord. 

3
09

“Een belangrijke vraag is of we be- 

reid zijn uit het hectische jaar 2009 de 

lessen naar de toekomst te trekken”.

“Voor de LWV is - naast het omzetten van 

de regiovisie in concrete projecten - een 

belangrijk thema om voldoende aan-

dacht te besteden aan de “day to day” 

besognes van onze leden voor zaken als 

betalingsgedrag aanbestedingsbeleid  

of hun rol op de positie van de NMA”.
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bouw	 7%

gezondheidszorg	 4%

handel/horeca	 9%

industrie	 27%

logistiek	 4%

onderwijs	 4%

zak. dienstverlening	 44%

0-20	 36%

21-50	 24%

51-100	 15%

>100	 25%

<30	 1%

30-45	 28%

46-49	 18%

50-60	 39%

>60	 15%
5
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De LWV heeft op 01/01/2010
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Lobby Bereikbaarheid 

Ruimte

Kennis

A73, A74, Ondertunneling & verbreding A2, Buitenring Parkstad,
Spitsstroken A2

Parkmanagement (100% deelneming LWV)
LWV heeft expertisefunctie en coördineert en voert Parkmanagement uit 
t.b.v. de Limburgse bedrijventerreinen. Het betreft een integrale aanpak  
om de kwaliteit van nieuwe bedrijventerreinen op lange termijn te  
handhaven of van bestaande terreinen te behouden of te verbeteren.

Herstructurering

Limburg aan het Werk (50% LWV, 50% Profcore) 
In het leven geroepen om vacatures in te vullen met werkloze  
45-plussers. Resultaat 2008/2009: 56 banen.

BanenrijkLimburg (30% LWV, 10% LLTB, 60% private middelen)
Carrièresite om meer transparantie te brengen op de Limburgse  
arbeidsmarkt voor HBO en WO.

Jong Ondernemen
Een ideële onafhankelijke stichting zonder winstoogmerk, die op basis  
van ‘learning by doing-programma’s’ leerlingen en studenten  
ondernemersvaardigheden bijbrengt.

onderwerpen in 2009

Doel en missie

Als dé belangenbehartiger en spreekbuis 
van ondernemers in Limburg springt  
de LWV voortdurend in de bres voor het 
Limburgse bedrijfsleven

Als dé belangenbehartiger en spreekbuis 
van ondernemers in Limburg springt  
de LWV voortdurend in de bres voor het 
Limburgse bedrijfsleven

Netwerk Studieclubs (20)
DGA-groepen (3)
Fast Growing  
Companies (2)
Strategiegroepen (6)

750 actieve leden

8
09

So
ci

al
e 

m
ed

ia
 e

n 
di

gi
ta

al
 n

et
w

er
ke

n 
m

et
 L

in
ke

dI
n

M
ul

tic
ul

tu
re

le
 s

am
en

le
vi

ng
M

an
ag

em
en

t b
uy

-o
ut

Eu
ro

pa
Le

id
er

sc
ha

p
Cr

ea
tie

f d
en

ke
n

Re
gi

ob
ra

nd
in

g
Vr

ou
w

en
 in

 m
an

ag
em

en
t e

n 
be

st
ur

en
Tr

an
si

tie
 v

an
 fo

ss
ie

le
 n

aa
r g

ro
en

e 
en

er
gi

e
Ee

n 
ki

jk
je

 a
ch

te
r d

e 
sc

he
rm

en
 v

an
 d

e 
m

ed
ia

w
er

el
d!

D
e 

to
ek

om
st

 v
an

 z
on

ne
-e

ne
rg

ie
 in

 N
ed

er
la

nd
G

ro
ei

en
 o

nd
an

ks
 re

ce
ss

ie
N

ie
uw

e 
ka

nt
on

re
ch

te
rs

fo
rm

ul
e

 



 

Algemene ledenvergadering • 23 april 2009

CV, Jaap van Duyn 

Dr. J.J. van Duijn (1943) studeert economie aan  
de Nederlandsche Economische Hogeschool 
(drs. 1968, cum laude) en de University of  
Illinois in Champaign-Urbana (Ph.D. 1972). Tot 
aan zijn pensionering in 2005 is Van Duijn ver-
bonden aan Robeco. Van Duijn vervult nog 
steeds verschillende functies in de wereld 
van financiën en beleggen, natuur en milieu, 
en onderwijs en onderzoek. Hij maakt deel 
uit van verschillende beleggingscommissies 
van pensioenfondsen, waaronder het IMF in  
Washington. Zijn boek ‘De groei voorbij’ gaat over 
de economische toekomst van Nederland na de 
booming nineties. Sinds oktober 2005 is Van 
Duijn columnist van de Financiële Telegraaf.

‘de crisis biedt ook  
allerlei kansen,  
o.a. duurzaamheid’

09
10

09

‘sparen wordt dus weer ontmoedigd en  
onbalans tussen sparen en consumeren  
blijft bestaan’

‘komende jaren  
worden waarschijnlijk  
‘onregelmatig’  
maar, er komt 
zeker herstel’

De ‘W’-curve:   
recessie 
kort herstel 
terugval 
def. herstel



CV, Franz Alt

Franz Alt (1938) is jong van geest, hij studeert  
politicologie, geschiedenis, filosofie en theologie.  
Hij promoveert in 1967.
Alt schrijft gastartikelen en commentaren voor meer 
dan veertig kranten en tijdschriften. Van 1972 tot 
1992 is hij gespreksleider van het politieke tv- 
programma ‘Report’. 
Hij geeft over de hele wereld lezingen. Sinds 1968  
is hij als journalist bij de Südwestfunk en presenteert 
tal van programma’s op nationale tv.
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‘Die Sonne schickt uns 
keine Rechnung’

Jaarcongres • 3 november 2009
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Een greep uit 
onze  
bijeenkomsten

Nieuwjaarsbijeenkomst
6 januari 2009

LWV/VKW (be)  
MKB en globalisering
9 februari 2009

Academici in Limburg houden
18 februari 2009

Overheidsaanbestedingen
25 maart 2009 

Professor ontmoet Professional:  
Ben je ondernemer  
of ben je manager?
25 mei 2009

LWV-golfdag	
12 juni 2009

LWV/VNO-NCW
Informatiebijeenkomst:  
dienstenrichtlijn		
11 juni 2009

LWV-PREUVE  
(kring Zuid-Limburg)  		   
28 augustus 2009

Masterclass Veiligheid
19 september 2009	
 
Essenties van leiderschap
25 oktober 2009 

Internationaal zakendoen  
24 november 2009	
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Dagelijks bestuur LWV
voorzitter		 H. (Henk) Benjamins, Arcen
vice-voorzitter	 	J.P.G. Jules Coenen, Rabobank Weerterland en Cranendonck, Weert
vice-voorzitter		 dr.ir. M.L.M. (Marcel) Pennings, Océ Technologies BV, Venlo
vice-voorzitter		 ir. J.L.J.M. (Jos) Schneiders, DSM, Sittard
penningmeester		 ing. M.H.A. (Marco) Zeekaf, Meldon Plastics B.V., Bergen
algemeen secretaris		 drs. W.L.J. (Wim) Weijnen, LWV, Roermond

Algemeen Bestuur LWV
mw. drs. C.J.W.M. (Cock) Aquarius, Daelzicht, Heel
ir. A.H.M. (André) Bakermans, Fancom B.V., Panningen
ir. P.B.M. (Paul) Berben, Berben Bouw B.V., Roermond
K. (Kor) Bonnema, Bonnema Stienstra makelaars  
en financiële diensten, Heerlen
R.J.H. (Ruud) Burlet MBA, Rubber Resources bv, Maastricht
J.L.G.M. (Joost) Govaarts RA, NedCar, Sittard
H.A.L. (Henk) van Hoof, Stichting LVO, Sittard
mr. A.L.W.G. (Andries) Houtakkers, Boels Zanders NV, Maastricht
J.A.M. (Jan) Houwen, Volantis B.V., Venlo
drs. R.F.J.M. (Ron) Joosten, Vivant Decorations, Maastricht-Airport
C.S.A.M. (Kees) Kuijken, KLG Europe bv, Venlo
ing. S.J. (Sirt) Mellema MBA, Sekisui S-Lec BV, Roermond
mw. R.M.C. (Renate) Rehaen, Limburgse Koelindustrie Liko B.V., Heerlen
mw. M.S.J. (Marianne) Rijvers, Rijvers Weert B.V., Weert
E.J.M. (Ed) Rohof, Bovil DDB, Eindhoven
H.K.J. (Harm) Wiertz, Wiertz Personeelsdiensten b.v., Kerkrade

Auditor/Adviseur
W. (Wim) van Meijgaarden s.s.s., Meerssen

bestendig

onstuimig
09



LWV Partners en sponsors 2009

Partners: Boels Zanders Advocaten, Deloitte en Van Lanschot Bankiers
Sponsors: ABN AMRO, Essent, Van Gansewinkel, Gibo, Leeuwenborgh Opleidingen,  
ProfCore, Universiteit Business School en Wiertz Personeelsdiensten B.V.
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Colofon

Tekst & realisatie:
Ludo Diels, Tekst et cetera
 
Fotografie: 
Jan Paul Kuit
Maarten Kuijpers
Rob Oostwegel
Frits Widdershoven
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